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RED DE SALUD HUAROCHIRI

Direccién Regional de Salud

COMUNICADO

Se comunica a los postulantes ganadores de las plazas convocadas en el CONCURSO
CAS N° 002-2019, que deberan apersonarse a la Red de Salud de Huarochiri a firmar su
contrato y se le hard entrega de su Carta de Presentacion, los dias Lunes 25 y Martes 26

de Noviembre, segtin la siguiente programacion:

FECHA DE FIRMA DE CONTRATOS Y .
DEN ALFABET HORA
CARTAS DE PRESENTACION a8 Ico
Apellidos con letras: De 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
LUNES R5/1/2018 A,B,C,CH,D,E,F,G,H,l,J, KL De 2:00 p.m. a 4:40 p.m.
Apellidos con letras: De 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
MARTES 26/11/2013 LL,M,N,N,0,P,Q,R,5,T,U,V,W,X,Y,Z | De 2:00 p.m. a 4:40 p.m.

Asimismo, se les comunica que deberan apersonarse a entregar la siguiente
documentacion en las fechas establecidas segun el siguiente cronograma:

FECHA DE ENTREGA DE
B ELMENTES ORDEN ALFABETICO HORA
; Apellidos con letras: De 9:00 a.m. a 1:00 p.m.
MIERCOLES 11/2019

ke 27/11/ A,B,C,CH,D,E,F,G,H,LJ KL De 2:00 p.m. a 4:40 p.m.
Apellidos con letras: De 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

JUEVES 28/11/2019 -~
11/ LL,M,N,N,0,P,Q,R,S,T,U,V,W,X,Y,Z | De 2:00 p.m. a 4:40 p.m.

DOCUMENTOS A PRESENTAR:

1. Constancia de Buena salud fisica, en formato oficial del Colegio Médico (Especie
valorada).

2. Constancia de buena salud Mental (Informe expedido por Psicélogo y/o Psiquiatra).

3. Copiade DNI en A4.

4. Documento en el que se especifique la administradora del fondo de Pensiones a la
que se encuentra afiliado (en caso de estar afiliado).

5. Certificado de antecedentes policiales.
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6. Certificado de antecedentes penales.
7. Documentos originales que sustenten la documentacion presentada en el momento
de la postulacién.

Solo se recepcionara la documentacién en las fechas indicadas vy segun el
cronograma establecido; el personal que no presente la documentacion requerida
en los plazos establecidos sera observable para su pago.

Santa Eulalia 22/11/2019

Oficina de Recursos Humanos

e < R T i e R I e —



