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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Ricardo Palma, 16 de diciembre del 2021.

FE DE ERRATAS N2003-2021/CE/RSH

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y PROMOCION DE LA RED DE SALUD DE HUAROCHIRI

Se informa a los postulantes del presente concurso para que se tome atencién a lo siguiente:

La Comision Evaluadora con la finalidad de poder llevar a cabo un Concurso Interno de Ascenso y Promocion, que
garantice la transparencia en el proceso, emite la siguiente FE DE ERRATAS con la finalidad de reprogramar el

cronograma ampliando el horario de entrega de documentos:

DICE:

4.3.CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO DE MERITOS PARA ASCENSO ACTIVIDADES FECHA AREA RESPONSABLE

AREA
(o]
N. ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA RESPONSABLE
CONVOCATORIA

Publicacién Via Electrénica IL?JE”C?JARDSCI?)E

1 Pubhcappn de la C}onvocatona de ascenso, 14 al 15 / 12/2021 HUMANOS RED DE
en la pagina WEB:

ww.redhuarochiri.gob.pe YO0 DE

WWW.[ECNUArochir-F00. HUAROCHIRI
Postulacion Via Electrénica
Presentacion de solicitudes de manera virtual al

2 correo electrénico: 16/12/2021 Postulante
unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe
De 8:00 am a 4:45 pm.

SELECCION

3 Evaluacion Curricular 17/12/2021 Comisién

4 Publ.lcaCIon de resultados de la evaluacién 20/12/2021 B isi6n
curricular

5 Presentacion de Reclamos 21/12/2021 Postulante

6 Absolucién de reclamos y publicacién de 22/12/2021 Comisién
resultados

7 Publlcauon.de resqltado final mediante el 23/12/2021 Comisién
portal web institucional

8 Infgrme Final de la Comision al titular de la 27/12/2021 Comisién
entidad

9 Emisidn de acto administrativo 28/12/2021 Direccién General

|
DEBE DECIR:

4.4.CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO DE MERITOS PARA ASCENSO ACTIVIDADES FECHA AREA RESPONSABLE

AREA
N.° ETAPAS DEL PROCESO FECHA Y HORA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Postulacion Via Electrénica
Presentacion de solicitudes de manera virtual al
2 correo electrdénico: 17/12/2021 Postulante
unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe
De 8: 00 am a 8:00 pm.

Direccidn postal: Calle los Claveles Mz B Lote 15B Asociacidn de Vivienda Pomaticla — Santa Eulalia
DIRECCION EJECUTIVA: 355-9720
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SELECCION
3 Evaluacion Curricular 20/12/2021 Comision
4 Publicacion de resultados de la evaluacién curricular 21/12/2021 Comision
5 Presentacion de Reclamos 22/12/2021 Postulante
6 Absolucién de reclamos y publicacién de resultados 23/12/2021 Comision
7 \Ij’vl,;téli;:nasctii?Sc?:n;elsultado final mediante el portal 27/12/2021 Comision
8 Informe Final de la Comisién al titular de la entidad 28/12/2021 Comision
9 Emision de acto administrativo 30/12/2021 Direccion General

PLAZAS DISPONIBLES PARA EL CONCURSO DE ASCENSO Y PROMOCION
DICE:

Numeral 3.4. Los cargos y niveles a convocar en el presente concurso interno de mérito para ascenso, estan consignados
en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) y el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la entidad,
Documentos de Gestion vigentes y debidamente aprobados, segtin detalle de las siguientes plazas:

PLAZAS DISPONIBLES EN EL PAP DECRETO LEGISLATIVO 276

PRO;,ESO N° PAP UNIDADES ORGANICA PAP CARGO PAP NIVEL
001 237 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA MEDICO | MC-3
002 64 MICRORED DE SALUD HUAROCHIRI MEDICO | MC-2
003 235 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA MEDICO | MC-2
004 197 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA PSICOLOGO | PS-V
005 99 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA TECNICO EN ENFERMERIA| | STB
006 290 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA | TECNICO EN ENFERMERIA| |  STB
007 255 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA | sTC
008 291 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA | sTC
009 146 MICRORED DE SALUD LANGA TEC. ENFERMERIA | sTB
010 307 | MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA | TECNICO ASISTENCIAL sTB

4.6.1. Modalidad de Postulacion

Postulacién Virtual:

Los Servidores interesados en participar en el Concurso Interno de Ascenso y Promocién que cumplan
con los requisitos de la plaza establecidos para cada perfil, por lo que deberdn presentar correctamente
los siguientes documentos llenados (ANEXO 01 Y 02, FICHA UNICA DE DATOS, CV DOCUMENTADO,
RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO, DNI) deberad de ser remitido en letras mayusculas y legibles al
correo indicado unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe Para el envio via correo electrénico
debera consignar el ASUNTO.

Ejemplo: ASUNTO DEL CORREO COLOCAR LO SIGUIENTE:

Asunto: PROCESO N¢ ............ N° PAP: ......ccuu.e. UNIDA ORGANICA PAP........... CARGO PAP: ....... NIVEL: .......

Direccidn postal: Calle los Claveles Mz B Lote 15B Asociacidn de Vivienda Pomaticla — Santa Eulalia
DIRECCION EJECUTIVA: 355-9720
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DEBE DECIR:

Numeral 3.4. Los cargos y niveles a convocar en el presente concurso interno de mérito para ascenso, estan consignados
en referencia en las Resoluciones de Nombramiento para cada cargo.

Segun detalle de las siguientes plazas:

PLAZAS DISPONIBLES EN EL PAP DECRETO LEGISLATIVO 276

PRO'\::.,ESO UNIDADES ORGANICA PAP IPRES CARGO NIVEL
1 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA C.S COCACHACRA MEDICO MC-3
2 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA commmo PRERED0 MEDICO MC-2
3 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA HOSPITAL S.J. DE MATUCANA MEDICO MC-2
4 MICRORED DE SALUD RICARDOPALMA | C.S RICARDO PALMA PSICOLOGO PS-v
5 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA HOSPITAL S.J. DE MATUCANA |  TECNICO EN ENFERMERIA STB
6 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA HOSPITAL S.J. DE MATUCANA | TECNICOENENFERMERIA |  STB
7 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA C.S. RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA STC
8 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA C.S. RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA STC
9 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA HOSPITAL S.J. DE MATUCANA TEC. ENFERMERIA STB
10 MICRORED DE SALUD LANGA C.S LANGA TECNICO ASISTENCIAL STA

4.6.1. Modalidad de Postulacion

Postulacién Virtual:

Los Servidores interesados en participar en el Concurso Interno de Ascenso y Promocidn que cumplan
con los requisitos de la plaza establecidos para cada perfil, por lo que deberdn presentar correctamente
los siguientes documentos llenados (ANEXO 01 Y 02, FICHA UNICA DE DATOS, CV DOCUMENTADO,
RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO, DNI) deberad de ser remitido en letras mayusculas y legibles al
correo indicado unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe Para el envio via correo electronico
debera consignar el ASUNTO.

Ejemplo: ASUNTO DEL CORREO COLOCAR LO SIGUIENTE:

Asunto: PROCESO N¢ ............ UNIDAD ORGANICA ........ccucue IPRES................ CARGO: ............... NIVEL: .........

COMISION EVALUADORA
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